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1 Summary

The history of humanity is inseparable from issues related to aging. Countless famous
philosophers — Plato [2], Aristotle [3], Cicero [4], Seneca [5], Petrarch [6], Cardano [7], Simone
de Beauvoir [8] —dealt with it. The topic is particularly important nowadays: thanks to scientific
and technological progress, we can live longer than our predecessors, but we are exposed to
many dangers and risks that can threaten our sense of security, so we must be able to prepare
for them. The mentioned global dangers and risks can be: the population explosion, longevity
(the problem of aging societies) and the information explosion (the challenges of digitization).
These phenomena interact with each other in our time, so it is necessary to examine them in a
combined, interdisciplinary manner. | processed the questions related to my research topic

based on the "security science as an interdisciplinary science" approach.

In my research, | did not examine the problems and effects of population aging with a
gerontological approach, but based on the aspects of economic demography, which analyzes
population and economic data, and safety science. | scrutinized the dangers, risks and forecast
trends behind the social, economic and security changes, and with their help | looked for
answers to my questions regarding pension security and cyber security. In my dissertation,
although I examine the challenges of pension security from various aspects, the approach goes
beyond the theoretical framework of traditional pension security and cyber security, so the
general security theoretical overview cited above is definitely justified.

Thesis 1. Based on a literature analysis, | found that demographic factors, such as the population
explosion and longer life expectancy, can have a negative impact on the economy and thereby
threaten the security of pensions and their sustainability.

Thesis 2. Based on a literature analysis, | found that demographic factors can indirectly affect
the protection of large amounts of personal data stored in the pension registration and pension
disbursement systems on "extended" pension security, such as data and information security,

and cyber security.

Thesis 3. Based on the research results, | found that several demographic factors (education,

place of residence, age, income) can affect financial knowledge, awareness, and savings.

Thesis 4. Based on the research results, I found that demographic factors (place of residence,
age, income) can influence decisions regarding cyber security, and online services and the

related data protection and information security issues are important to young people.



2 A kutatas el6zményei

A tarsadalmi biztonsag meghatarozd kérdéseivel — a nyugdijbiztonsaghoz kapcsolodo
kérdésekkel — szamtalan hazai és nemzetkdzi szervezet és szakember foglalkozott és
foglalkozik napjainkban is. A fejlett tarsadalmak eloregedése, a munkaképes koru lakossag
aranyanak csOkkenése oridsi terhet 16 a joléti rendszerekre, és az azt mikodtetd allamokra. A
nyugdijellatasra szoruldo rétegek felé teljesitendd kifizetések jelentésen megterhelik a
koltségvetéseket, ezaltal finanszirozasi problémakat generdlva valsagfaktorként is
jelentkezhetnek. Emiatt egyre siirgetébbé valt a nyugdijrendszerek megreformalasa, amire az

elmult években mar szamos probalkozas, terv és koncepcio sziiletett.

A hazai nyugdijrendszer is szamos ponton érintett a kérdésben, mivel — mint a legtobb orszag
tarsadalombiztositasi rendszere — bismarcki hagyomanyokra épiil, és feloszto-kirovo rendszer
(pay-as-you-go, PAYG) elvii, ahol a mindenkori befizetések (jarulékok) teremtik meg a
mindenkori kifizetések (jaradékok) alapjat [9]. E mddszer biztositja a generaciok és az eltérd
helyzetli jovedelmi csoportok kozotti kockazatmegosztast. A rendszerbe kerilld pénz
felosztasra keriil azok kozott a nyugdijasok kozott, akik jogosultsagukat aktiv korukban a
korabbi jarulékfizetésiikkel teremtették meg. A rendszer akkor biztonsagos és fenntarthato, ha
a bevételek fedezik a kiadasokat [10]. Paul Samuelson 1958-as tanulmanya [11] egyfajta
elméleti alapot ad a feloszto-kirovo rendszernek, amely a vilagban széles korben elterjedt, s
mara nemcsak a posztszocialista Europai Unios tagallamokban, hanem szinte mindenhol

kérdésessé valt hosszl tavu fenntarthatosaga [12].

A téma Osszetettsége miatt nehéz volt eldontenem, hogy milyen iranyt valasszak. Ezért az
allami nyugdijrendszerek és az dngondoskodas lehetdségeihez kapcsolodd alabbi tudoményos
probléméak megfogalmazasanal a nemzetkozi szakirodalom koncepcioi mellett a hazai
szakemberekkel végzett szakértéi mélyinterjukat és a témahoz kapcsolodd publikacidikat
vettem figyelembe, melyek a nemzetkozi és hazai nyugdijrendszerrel kapcsolatos problémakat
és lehetOségeket vizsgaltdk — részletesen foglalkoznak a magyar nyugdijrendszer

fenntarthatosagaval, tovabba a magyar nyugdijrendszer reformjara tesznek javaslatokat.

Az 1. tudomanyos probléma, mely tarsadalmi és gazdasagi kihivas: a nyugdijrendszerek
fenntarthatosagara kerestem a megoldasokat. Ezt kiilonb6zé modszertanokat szintetizalva
probaltam modellezni: a nemzetk6zi és hazai moddszertani, modellezési és eldszamitési
lehetdségeket vizsgaltam meg. Az eredményt eldrejelzésre és vezetdi dontés elokészitésre lehet

hasznalni.



A 2. tudomanyos probléma, mely egyéni kihivas: a megfeleld nyugdijszinvonal biztositdsa
oregkorunkban. Az allami nyugdijrendszer mellett tovabbi kiegészitd lehetdségként az
ongondoskodas formadit vizsgalom meg, nemzetkozi és hazai szakirodalmi €s kérddives kutatas

feldolgozasaval.

Napjainkban az dallam, és annak minden szervezete és polgara kiszolgéltatotta valt a
tobbszordsen Osszetett elektronikus informacios rendszereknek, amelyek nélkiil az allam
miukodése, kiilonbozé szolgaltatasok biztositdsa és igénybevétele megvalosithatatlanna valik.
A modern gazdasagi berendezkedés mellett a tarsadalom nincs felkésziilve arra, hogy a kiesett
infrastruktura, eszkdzok vagy szolgaltatasok nélkiil miikodjon, igy ezeket — egyértelmiien —
védeni kell, kiilonds tekintettel arra, hogy az azok miikodése soran felhasznalt és keletkezd
informaciok, tovabba az azokban kezelt adatok jelentés vagyont képviselnek [13]. A tamadasok
célja alapvetden az adat, melyet kiilonb6zd rendszerelemek vesznek koriil, és kiilonb6zd
folyamatok kezelnek [14]. A nyugdijrendszereket tamogaté informatikai rendszerek (pl.
nyugdijfolyositd rendszerek) nagy szdmu személyes adatot kezelnek, igy ezek védelme

elengedhetetlen.

A 3. tudomanyos probléma, mely szervezeti kihivas: milyen feltételekkel lehet biztositani az
adat- és informaciovédelem, illetve a kiberbiztonsdg elvart biztonsagi szintjét. A
nyugdijrendszerhez kapcsolddd infokommunikacids rendszer — a nyugdijfoly6sitod és egyéb
elektronikus informacids (pl. vezetdi dontéstdmogatd) rendszer — nagyszamu személyes adatot
tartalmaz (pl. nyugdijbiztositasi nyilvantartas). Ezek az adatok a nemzeti adatvagyon korébe
tartoznak, igy megfeleld adat- ¢és informaciovédelemmel kell ellatni Oket: kockazatokkal
aranyos védelmet kialakitani és fenntartani, mely korunk kiberbiztonsagi elvarasait is kielégiti.
A kiberbiztonsagi kihivasokat a témahoz kapcsolodd szakirodalmi és kérddives kutatés

feldolgozasaval vizsgaltam meg.



3 Célkitiizések

A kutatasom célja volt a biztonsdgtudomanyi szemlélet alapjan megvizsgalni a megfogalmazott
problémékat és kihivasokat a nyugdijbiztonsdggal kapcsolatban. Feltarni a veszélyeket,
fenyegetettségeket és kockazatokat, melyek hatassal lehetnek a nyugdijrendszerek
fenntarthatosagara ¢és egyéni nyugdijbiztonsagunkra. A kutatdsom tovabbi célja volt
megvizsgalni, elemezni és értékelni a szakirodalmi adatokat, ezen beliil mélyebben vizsgalni
az nyugdij-eldtakarékossagi terveket és lehetdségeket, illetve a személyes igényeket a
nyugdijrendszerrel és kiegészitd rendszereivel kapcsolatban, tovabba lehetséges modellek -

makro- és mikroszimulacio - vizsgalata, mely a vezetdi és egyéni dontéseket tudja timogatni.

Generacifk VETERAN BB X Y z ALFA
Srleresicvek | 19951045 | 1046-1964 | 19651979 | 1980-1995 | 1996-2009 2010.
. kozott kozott kozott kozott kozott
besorolas
Népesség kora 75-95 56-74 41-55 26-40 10-25 1-10
Népességszam 1338752 6 19942616 2527445 16 1721275 16 1284439 6 933828 16

1. tablazat — A generaciok osszefoglalo tablazata Magyarorszagon 2020-ban, sajat

szerkesztés

Kvantitativ kutatasomban hat generaciét (VETERAN, BB, X, Y Z, ALFA) vettem figyelembe
¢s osztottam referencia csoportokba, mivel hazdnkban 6k hatdrozzdk meg a jelenleg ¢él6
generaciokat (lasd 1. tablazat). Kutatasomban a VETERAN generacio tagjai a nyugdijasok (a
nyugdijrendszer kedvezményezettjei), az ALFA generaci6 pedig a gyerekkortak (csalad- és
egyéb szocialis tamogatasban részesiilnek), igy gazdasdgdemografiai szempontbdl e
generdciokat passziv koruaknak tekintettem. A nyugdijrendszerek fentarthatésaganak
hatasvizsgalata szempontjabol a ,,kiadasi” oldalon jelentkeznek, vagyis nem termelnek, nem
adoznak. A BB, X, Y és a Z generaciot soroltam az aktivak kozé, 6k a foglalkoztatott kortiak,
a jarulékok fizetésével az allami nyugdijrendszer fenntarthatésaganak meghatarozo szerepldi

,,bevételi” oldalon.

Kvantitativ kutatdisommal valaszokat kerestem arra, hogy a BB, X, Y, és Z generaci6 mit latna
a Jovoben hatékony és fenntarthatd nyugdijrendszernek: a jelenlegi dllami nyugdijrendszert, a
magannyugdij-rendszert vagy az elobbi kettd Otvozetét, tovabba a vizsgalt generacioknak
milyen nyugdij-el6takarékossagi és megtakaritasi tervei vannak a jovébeni nyugdijszinvonaluk
megtartasara. A nyugdijrendszereket és a nyugdij-eldtakarékossagi terveket dsszehasonlitani,
részletesen elemezni nagy vallalkozasnak tiinhet, hiszen sok tételben kiilonbéznek, még ha a
nagy rendezéelvek azonosak is. Ezért az orszagok Osszehasonlithatd referencia-csoportjainak
kivalasztasakor olyan orszagokat kerestem, ahol a tarsadalmi-gazdasagi berendezkedés k6zos
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alapokat teremt a nyugdijrendszereknek, az €letszinvonal, a gazdasagi és technoldgiai fejlettség
hasonlo, és hasonlé kihivasok és problémak eldtt alnak. Ez alapjan esett a valasztdsom az
Eurépai Union beliili regionélis szervezet, a Visegradi Egyiittmiikodés orszagaira, a V4-re.
Csehorszag, Lengyelorszag, Magyarorszag ¢s Szlovékia egyiittmiikodésének célja ezen
orszagok gazdasagi, diplomaciai és politikai érdekeinek k6zos képviselete, esetleges 1€péseinek

Osszehangolasa.

A globalizalt és fokozott {itemben digitalizdloddé gazdasagi kornyezet megkoveteli a
szervezeteket atfogd, komplex, stratégiai szintli biztonsagi problémakezelés elterjedését. A V4
nyugdijrendszereit tamogatd infokommunikaciés technologiak (IKT, information and
communications technology, ICT), rendszerek és folyamatok adat- és informaciobiztonsagi,
tagabb értelemben kiberbiztonsagi problémaival €s kihivéasaival foglalkoz6 hazai tanulménnyal
¢s kutatdssal eddig nem taldlkoztam. Ennek okét a tal altalanos megkozelitésben latom: a
nyugdijbiztonsag az allami szektor digitalizacioja (digitalis allam, e-kozigazgatas) témakorben,
a nyugdij-ligyintéz¢és, mint az e-kdzigazgatds polgarok szamara nyujtott egyik szolgaltatasa
jelenik meg [16]. A nemzetko6zi szakirodalom attekintése és a kutatisom eredményei alapjan

indokolt:

a. a szemléletvaltas, a kihivasok mélyebb elemzése, az intézményspecifikus problémak,
veszélyek és kockdzatok figyelembevétele. Ezek alapjan

b. az adat- és informaciobiztonsagi iranyitasi rendszerek és kapcsolédo folyamatainak
tervezése, fenntartasa, fejlesztése és ellendrzése, tovabba

C. az adat- és informaciobiztonsaghoz kapcsolddd tudatositasi és képzési programok

folyamatos tartdsa minden érintett szdmara.

Ezért célom 0sszefoglalni az informaciobiztonsagi iranyitasi rendszerek (IBIR) elméleti
tervezési és lizemeltetési folyamatat, gyakorlatat pedig példakon bemutatni. Vizsgalom, hogy
az allami nyugdijrendszer és kapcsolodd tdmogatd infokommunikécidos rendszerek esetén
milyen adat- ¢és informaciobiztonsagi, tovabba kiberbiztonsagi kihivasokkal kell
szembenéznilink a jovoben tarsadalmi €s egyéni szinteken. A kvantitativ kutatasomban az
online szolgaltatdsokhoz kapcsol6do adat- és informéciobiztonsagi kérdéseimre kerestem a
valaszokat a BB, X, Y, és Z generaciok vizsgalataval, kiegészitve a nyugdijas koru
generacioval. Az Alfa generacié infokommunikacids szokasait szakirodalmi feldolgozéssal

térképeztem fel.



Ertekezésem célja, hogy a fentick alapjan j aspektusbél vizsgaljam a nyugdijbiztonsag
kérdéskorét, amely szemlélet reményeim szerint lehetdséget biztosit a nyugdijbiztonsag uj
dimenziodinak feltarasara és fogalmi keretének kiszélesitésére. A kdzponti célkitlizés mentén
tobb részcélt hataroztam meg, amelyekhez a szakirodalmi attekintés, valamint az empirikus
kutatas soran Ot hipotézist rendeltem. Az elméleti megalapozashoz kapcsolédoan az alabbi

célokat hatdroztam meg:

C1: Megvizsgalni, hogy a demografiai tényezok hatassal vannak a gazdasagra és azon

keresztiil a nyugdijbiztonsagra, szekunder forrasok és adatok feldolgozasa alapjan.

C2: Megvizsgalni, hogy a demografiai tényez6k hogyan befolyasoljak az allami
nyugdijfolyosito rendszerek kiberbiztonsagat, szekunder forrasok és adatok feldolgozasa

alapjan.

Az empirikus kutatas soran alkalmazott modszertanok kivalasztasakor a - ,,kevert modszertani
megkozelités” - szandékan tal arra torekedtem, hogy a felvetett problémakat tobb szempontbodl
is megvizsgalhassam. Els¢ 1épésként kvalitativ kutatds formajaban, szakért6i mélyinterjuk
segitségével a nyugdijbiztonsag és kiberbiztonsag aspektusait vizsgaltam. A szakértok
véleménye azért volt fontos szamomra, mert az interjuk sordn feltart informaciok altal
megragadhatova valt az elméletben leirt jelenségek gyakorlati megvalosulasa. A kutatas
masodik, illetve harmadik fazisaban eszkézeim voltam a tartalomelemzés, kevert
szovegelemzés, valamint kvantitativ online kérddives megkérdezés. Empirikus kutatasom ezen

fazisdhoz kothetden az alabbi célokat hataroztam meg:

C3: Vizsgalni, hogy a demografiai tényez6k milyen hatissal vannak a pénziigyi
ismeretekre, tudatossagra és megtakaritasokra primer kérdéives kutatas elvégzésével és

Kkiértékelésével.

C4: Vizsgalni, hogy a demografiai tényezok milyen hatassal vannak Kiberbiztonsagot

érinté dontéseinkre, primer kérdéives kutatas elvégzésével és kiértékelésével.



4 Vizsgalati modszerek

A kutatds megtervezésének elsd Iépése a kutatas fazisanak meghatarozasa, amiben

témavezetdim modszertani tandcsait kovettem. Kutatdsomat harom {6 részre bontottam:

- egy kezdeti iranyt ado,
- egy feltaro, és

- egy ezt kdvetd leird szakaszra.

Az iranyt ad6 szakasz célkitiizése a nyugdijrendszerek és az ongondoskodas relevans hazai és
nemzetkdzi szakirodalom meghatarozasa, kiegészitve a nyugdijrendszereket tamogatd
informatikai rendszereinek (pl. nyugdijalap-nyilvantarté rendszer, nyugdijfolydsitd rendszer,
nyugdijrendszerek modellezését timogatd rendszerek, egyéb) adat- és informacidbiztonsagot,
illetve kiberbiztonsagot érintd kérdései, tovabba a szakértdi mélyinterjl €s a kvantitativ online
kérdoiv kérdéseinek kidolgozasa. A feltard szakasz alapvetd célkitlizése elsdsorban a hazai és
nemzetkozi - a témakban ajanlott és fellelhetd - szakirodalmi kutatasok megismerése,
rendszerezése ¢€s tartalomelemzése volt. A szekunder kutatasi eredmények ismerete
segitségemre volt feltarni a téma vizsgalati teriileteit, eszkozeit, modszereit. Tovabba segitett
megfogalmazni a disszertacio céljait, hipotéziseit, illetve meghatarozni a leird szakaszhoz az
online kérddiv kérdéseit, az alkalmazott mintavétel modjat és célcsoportjat, illetve a valasztott

statisztikai modszereket a feldolgozashoz.

A leir6 szakaszban kvantitativ jellegii, primer kutatdsként kérddives felmérést végeztem,
melynek feldolgozasat SPSS (Statistical Package for Social Sciences) statisztikai [181], a
tablazatokat és az abrakat Microsoft Office Excel [182] programmal végeztem. Az elemzések,
illetve a modszertan kivalasztaskor figyelmet forditottam az adatok megfeleld tisztitasara,
illetve strukturalasara. A rendezett adatbazis tekintetében a felmért ismérvek tulajdonsagai
alapjan valasztottam ki a felhasznalni kivant modszereket. Kivancsi voltam, hogy a dontéseink
mogott 1évé motivaciok [183] mélyebb megértéséhez, és a személyiség feltérképezéséhez
[184][185] allitottam Ossze a kérdéseket ugy, hogy részletesebben lehessen megvizsgalni. A
statisztikdban a kiilonboz6 ismérveket/valtozokat eltérd mérési szintekkel (skalakkal)
jellemezhetjiik. Az ismérvek sorrendje is hordoz informdaciot, mint példaul az ugynevezett
Likert-skalak. A Likert-skala Rensis Likert amerikai pszichologus és szociologus nevéhez
fiizédik, aki az 1932- es doktori értekezéséhez kapcsolodoan fejlesztette ki az attitlidok
mérésére szolgald modszerét [186], amelyet napjainkban is eldszeretettel hasznalnak kérddives

kutatasokban [187].



5 Uj tudomanyos eredmények

Tézis 1.

Szakirodalmi elemzés alapjan megallapitottam, hogy a demografiai tényezok, mint a
népességrobbanas és a hosszabbéletiiség negativ hatassal lehetnek a gazdasagra, és altala
a nyugdijbiztonsagra, illetve a fenntarthatésagukat veszélyeztethetik. [SZ1] [SZ3] [SZ5]
[Sz6] [SZ7] [SZ8] [SZ9] [SZ10] [SZ11] [SZ15] [SZ18]

Tézis 2.

Szakirodalmi elemzés alapjan megallapitottam, hogy a demografiai tényezok kozvetetten,
mint a nyugdij-nyilvantartasi és a nyugdijfolydsit rendszerben tarolt nagymennyiségii
személyes adat védelme hatassal lehet a , kiterjesztett” nyugdijbiztonsagra, mint az adat-
és informaciobiztonsagra, illetve a kiberbiztonsagra. [SZ1] [SZ2] [SZ4] [SZ6] [SZ11]
[SZ12] [SZ13] [SZ14] [SZ16] [SZ17] [SZ18]

Tézis 3.

A kutatasi eredmények alapjan megallapitottam, hogy a demografiai tényezok koziil tobb
is (képzettség, lakohely, életkor, jovedelem) hatassal lehet a pénziigyi ismeretekre,

tudatossagra, és a megtakaritasokra. [SZ3] [SZ5] [SZ6] [SZ9] [SZ10] [SZ11]

Tézis 4.

A kutatasi eredmények alapjan megallapitottam, hogy demografiai tényezék (lakdhely,
életkor, jovedelem) befolyasolhatjak a Kiberbiztonsagot érinté dontéseket, illetve a
fiataloknak szamitanak az online szolgaltatasok, és a kapcsolodo adatvédelmi és

informaciébiztonsagi kérdések. [SZ3] [SZ4] [SZ6] [SZ10] [SZ11] [SZ17]
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6 Az eredmények hasznositasi lehetosége

Gyorsan valtozé vilagunkban a biztonsag kiilonbozd szintjei — mint tarsadalmi, gazdasagi,
egyéb — kiemelt szerepet kapnak életiinkben. A nyugdijbiztonsadg, mint ahogy bemutattam nem
csak a nyugdijas koraak problémaja. Ennél sokkal Gsszetetteb a kérdés, és szamtalan szinten
fejti ki hatasat. A fenyegetések és kockazatok, globalis, allami, szervezeti €s egyéni szinteken
is megjelennek. Ez indokolja, hogy a nyugdijbiztonsagot érint6 problémakat egy ,,Kiterjesztett”

keretrendszer segitségével lehet vizsgalni, és azokra a valaszokat megkeresni.

Az altalam ismertetett 0jszert ,kiterjesztett” nyugdijbiztonsagi keretrendszer, a kapcsol6do
kutatasi modszertan és szemlélet eldsegitheti a jovObeni elvart, megfeleld, fentarthato,
biztonsagos nyugdijrendszer reformjat, amit az Euroépai Unid parlamentje is elvar a
tagallamoktol, igy a visegradi egyiittmiikodés (V4) orszagaitol (Csehorszag, Lengyelorszag,

Magyarorszag, Szlovékia).

A V4 allami nyugdijrendszerei mind problémakkal kiizdenek és reformra szorulnak, ezért a
sziikséges valtoztatasok meghozatala el6tt, a vezetéi dontéseket ellendrizni sziikséges. Ebben
segithet az 4ltalam ismertetett makro- ¢és mikroszimuldcid, mint modellezési és

dontéselokészitd eszkoz, melyeket a fejletteb tagdlamok mar régota alkalmaznak.

Az egyéni nyugdijbiztonsdg megteremtési, ugyanolyan fontos az Europai Uni6 tagallamaiban.
Sajnos a V4 ebben is el vannak maradva, és sziikséges ezen a teriileten is a reform. Ebben
segithet a pénziigyi tudatossdg fejlesztése, ami nem csak egyéni, hanem globalis ¢és

nemzetallami szinten is szerepet jatszik.

A nyugdijbiztonsaghoz kozvetetten kapcsolodd adat- ¢és informaciobiztonsag, illetve
kiberbiztonsag napjaink egyik legnagyobb kihivasa, mivel a demografiai és gazdasagi hatasok
mellett ezek is hatassal vannak ra. Ez indokolja a korszerii és modern védelmi megoldasokat,
melyek nem csak technologiaiak lehetnek. Itt is fontos szerepet kap a tudatositas, melyet allami,
szervezeti és egyéni szinteke el kell végezni. Ebben is segitséget nyljthat az altalam javasolt
HKiterjesztett” nyugdijbiztonsagi keretrendszer, mely figyelembe veszi a kiberbiztonsagi

aspektusokat is.
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