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Ertékelési szempontok:

1. Elozo évi minoségcélok teljesiilésének visszaellenorzése, kiértékelése

Biztonsdagtudomadnyi Doktori Iskola - Teljesitményértékelés

Stratégiai cél/feladat

Mindségcél

Indikator

Megjegyzés

Kiértékelés

Jov6beni indikator

1. A hallgatok megfeleld
mindségben teljesitsék a
doktori tanulmanyi, publikacios
¢és disszertacios
kovetelményeiket.

1. Sikeres védések szamanak
novelése.

Min. 10 sikeres nyilvanos
védeés.

TELJESULT

(20 sikeres nyilvanos
védésre keriilt sor a
vizsgalt idészakban.)

Min. 10 sikeres
nyilvanos védés.

2. Mindségi torzstagi,
témavezetési és oktatasi
tevékenység a doktori
iskolaban.

2. DSc cimmel rendelkezd
torzstagok és/vagy DIT
tagok szdmanak novelése.

2025-2026-0s tanévben plusz 1
fo.

TELJESULT

(1 DSc cimmel béviilt
a torzstagok és egyben
a DIT tagok szama
Prof. Dr. Szabolcsi
Robert személyében)

3. Kiilfoldi egyetemmel k6z0s
témavezetések szamanak
novelése.

Min. 2 db j, kiilfoldi
egyetemmel tarstémavezetett
kutatési téma.

TELJESULT

(2 db uj, kinai Ningbo
University-vel kozdsen
témavezetett kutatasi
téma indult)

Min. 2 db uj, kiilfoldi
egyetemmel
tarstémavezetett
kutatasi téma.

3. ABDIhazaiés 4. Tpari hatter(i kutatasi témak Min. 2 db @i, ipari hatter(i TELJESULT Min. 2 db Gj, ipari
nemzetkdzi kutatasi szamanak novelése. kutatési téma. (2 db) hatter(i kutatasi téma.
integracidjanak mélyitése.

C 5 TELJESULT . _—
3 EROP-KDP-s hallgatok 1 iy 1 g5 4 KDP-s hallgats. Min. 16 o) KDP-s
szdmanak novelése (4 £6) hallgato.
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6. Stipendium Hungaricum

¢ 6 TELJESULT -
program!aan r:csz:cvevo Min. 3 8 4j SH-s hallgaté. Min. 2 6 uj SH-s
hallgatok szamanak < hallgat6.
. 1 (6 £6)
novelése.

4. A hallgatok 7. A szervezett képzésben A tanulményi szakaszban TELJESULT .
tanulmanyi- és fokozatszerzési- résztvevo hallgatok minél | elbocsatott hallgatok aranya A tanulmanyi
minimum kévetelményeinek nagyobb hanyada teljesitse a | maradjon 5% alatt. ~ (Azadott szakaszban
teljesitése idéaranyos legyen. komplex vizsgat a 1nte1:val.1umban a elbocsatott hallgatok

tanulmanyi szakasz 4. aktiv tanulmanyi szakaszban | ardnya maradjon 5%
félévének végén. elbocsatott hallgatok alatt.

aranya 2,2% volt.)

8. A szervezett képzésben
résztvevo hallgatok minél
nagyobb hanyada érje el az
abszolutoriumot a
disszertacios szakasz 4.
aktiv félévének végén.

A disszertacios szakaszban
elbocsatott hallgaté aranya
maradjon 10% alatt.

TELJESULT

Az adott
intervallumban a
tanulmanyi szakaszban
elbocsatott hallgatok
aranya 2,1% volt.)

A disszertacios
szakaszban
elbocsatott hallgatd
aranya maradjon 10%
alatt.

9. A doktori hallgatok minél

nagyobb hanyada kapjon
fokozatot a komplex vizsgat
kovetd 6 aktiv féléven belil.

A komplex vizsgat teljesito, de
fokozatot el nem ér6 elbocsatott
hallgatok aranya maradjon 10%
alatt.

TELJESULT

(Az adott
intervallumban a
komplex vizsgat

teljesitd, de fokozatot
el nem ér6 elbocsatott

A komplex vizsgat
teljesitd, de fokozatot
el nem ér6 elbocsatott

hallgatok aranya
maradjon 10% alatt.

hallgatok aranya 4,6%
volt.)
10. A szervezett képzésben a A féléves doktorandusz TELJESULT A féléves
hallgatoi elérehaladas beszdmolon a szervezett doktorandusz

kontrollja folyamatosan
biztositott legyen elsGsorban
a szemeszteri beszamolok
alapjan.

képzésben résztvevo
hallgatoknak legalabb 95 %-a
szamoljon be eldérehaladasarol.

(Az indikator teljestilt.
A féléves doktorandusz
beszdmolon a
szervezett képzésben
résztvevd hallgatok

beszamolon a
szervezett képzésben
résztvevo
hallgatoknak legalabb

korat 6.
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99%-a beszamolt
elérehaladasarol.)

95 %-a szdmoljon be
elérehaladasarol.

5. A hallgatok megfelel6
mindségben teljesitsék a
doktori tanulmanyi, publikécios
és disszertacios
kovetelményeiket.

11. A hallgatok publikacios
hattértudasanak és kutatoi
attitidjének megerdsitése.

A ,,Publikécios szabvanyok,
ismeretek” c. tantargy és ,, A
tudomanyos kutatas
modszertana ,, c. tantargy
legyen kotelezoen teljesitendd
tantargy minden magyar nyelvii
képzésben résztvevo hallgato
szamara a képzés elsé
szemeszeterében. A ,,
Publikacios szabvanyok,
ismeretek” c. tantargy legyen
kdtelezden teljesitendd az angol
nyelvii képzésben résztvevo elsd
éves hallgatoknak.

NEM TELJESULT

(A ,,Publikacios
szabvanyok,
ismeretek” cimii
tantargyat az elso éves
hallgatok 86%-a vette
fel.)

A ,,Publikécios
szabvanyok,
ismeretek” c. tantargy
és ,, A tudomanyos
kutatas modszertana ,,
c. tantargy legyen
kételezéen
teljesitendd tantargy
minden magyar
nyelvi képzésben
résztvevo hallgatd
szamara a képzés elsé
szemeszeterében. A ,,
Publikacios
szabvanyok,
ismeretek” c. tantargy
legyen kotelezéen
teljesitendd az angol
nyelvi képzésben
résztvevd elsd éves
hallgatoknak.

12. Folyamatos, magas
szinvonalu doktori tevékenység
végzésének timogatasa.

A féléves doktorandusz
beszamolon a hallgatoi
beszamolok elfogadasi aranya
érje el legalabb a 95 %-ot.

TELJESULT

(A beszamolok 100%-a
elfogadasra keriilt.)

A féléves
doktorandusz
beszamolén a

hallgato6i beszamolok
elfogadasi aranya érje
el legalabb a 95 %-ot.

13. Mindségi tanulmanyi és
kutatasi eredmények elérése a
komplex vizsga id6épontjara.

A komplex vizsga legyen
eredményes az vizsgak legalabb
95 %-aban.

TELJESULT

A komplex vizsga
100%-a eredményes
volt.

A komplex vizsga
legyen eredményes az
vizsgak legalabb 95
%-aban.
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Komplex vizsga tanulmanyi
részének pontatlaga érje el a
minimum 40 pontot a maximalis
45-bél.

TELJESULT

A jelenlegi értékelési
rendszer alapjan az
el6z6 tanévi komplex
vizsgak tanulmanyi
részének pontatlaga
42,8 pont volt.

Komplex vizsga
tanulmanyi részének
pontatlaga érje el a
minimum 40 pontot a
maximalis 45-bol.

. 114.‘[“ l\élllrll(osegll( (li(orktc?tri Tég}iz/’e;e,tliive! kt')z(?s. | TELJESULT Témavezetdvel kozds
allgatoi publikaciok készitése. ublikaciok aranya érje el a S, .
gatorp g 0%-ot. ya el (Ko76s publikaciok publikaciok aranya

aranya 84%)

érje el a 80%-ot.

15. Magas szinvonala

doktori értekezések elkészitése.

Az értekezések munkahelyi
mithelyvitan torténd értékelése

Az értekezések
munkahelyi

az esetek 90 %-ban legyen. TELJESULT mihelyvitan térténd
”PhD nyilvanos védésre A vizsgalt idészakban értékelése az esetek
javasolt” mindsitésii. 100% volt a sikeres 90 %-ban legyen.
mithelyvitak szama. ”,Ph,D nYﬂVa“OS
védésre javasolt”
mindsitést.

A nyilvanos védés legyen
sikeres az esetek 95 %-ban.

TELJESULT

Az elmult egy évben
100% volt a sikeres
védések szama

A nyilvanos védés
legyen sikeres az
esetek 95 %-ban.

A nyilvanos védés értékelése az
esetek legalabb 50%-ban érje el
a ,,summa cum laude”
mindsitést.

TELJESULT

A nyilvanos védések
90%-a ,,summa cum
laude” mindsitésii volt
a vizsgalt id6szakban.

A nyilvanos védés
értékelése az esetek
legalabb 50%-ban
érje el a ,,summa cum
laude” mindsitést.

6. Mindségi torzstagi, 16. Témavezetoi, oktatoéi | Az aktiv oktatok és témavezetok | Publikacios .. Az aktiv oktatok és
témavezetési €s oktatasi szakmai szinvonal. esetében a doktori.hu feliilet adatok TELJESULT témavezetok esetében
frissitése a publikacios adatok,
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tevékenység a doktori évente legalabb egyszer minimum illetve a doktori.hu
iskolaban. aktualizalasra keriiljon. évente. feliilet évente
legalabb egyszer
aktualizalasra
kertiljon.
17. Torzstagi tevékenység | Publikaciok terén a torzstagok A torzstagok TELJESULT
szakmai szinvonala 50%-a készitsen Q1 mindsitésti esetében a
publikaciot. doktori.hu (A DI 11 torzstagja Publikaciok terén a
feliilet koziil 6 tagnak jelent torzstagok 50%-a
évente meg Q1 mindsitési készitsen Q1
legalabb publikacioja az adott mindsitésh
egyszer intervallumban.) publikaciot.
aktualizalasr
a keriiljon.
A DI torzstagok atlagban évente | » torzstagok TELJESULT
legalabb egy Q2-Q3 mindsitésii esetében a . ] )
folyoiratcikket publikdljanak. doktorihy | (A DI torzstagja A DI torzstagok
feliilet OSSZGS?HHS? Q%—Q3 atla}gban évente
ivente m1?051t§su legalabb egy Q2-Q3
]egalébb foly01re’1t01kket mlrn('ﬁsitésﬁ
eayszer [.).ubhkalt, ami folyollrat.clkket
i torzstagonként publikaljanak.
aktualizalasr | 401,005an 5,27 cikket
a keriiljon. jelent.)
18. Torzstagok Harom éven beliil legalabb egy, A vizsgalt idészakban o 4 il
létszamanak biztositasa 60 év alatti torzstag felvétele. nem Kkertilt ] torzstag 1 Ke:[ éven beli .
felvételre, igy ezen egalabb cgy, 60 év
.. 18y . latti tOrzsta,
indikatort tovabbra is a . g
fenntartiuk. felvétele.
3
7. A BDI hazai és 19. Partnerkapcsolatok Ot éven beliil legalabb két Uj kutatohellyel béviilt . .
nemzetkozi kutatési bévitése. kutatohellyel partnerkapcsolat a DI Uj kutatohellyel
integraciojanak mélyitése. kialakitasa. partnerkapcsolatainak partperka}p’csolat
listaja, de tervezziik kialakitasa.
partnerkapcsolatok
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kialakitasat tovabbi
kutatohelyekkel, igy az
indikator fenntartasa
indokolt.
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5. Uj minéségcélok

Stratégiai cél/feladat Mindségcél Indikator Megjegyzés

1. Kiilfoldi egyetemmel k6zos

1.  Nemzetkoziesités . . . w1,
témavezetések szamanak novelése.

Min. 2 db uj, kiilf61di egyetemmel tarstémavezetett kutatasi téma.

2. A BDI hazai é C s (. -
o azal es 2. Ipari hatteri kutatasi témak szamanak
nemzetkozi kutatasi

w 1s Min. 2 db uj, ipari hatter(i kutatasi téma.
e novelése.

3. EKOP-KDP-s hallgatok szamanak Min. 1 8 &j KDP-s hallgaté.

novelése
4. Stipendium Hungaricum programban Min. 2 f6 4j SH-s hallgat.
résztvevo hallgatok szamanak novelése.
3. A hallgatok 5. Aszervezett képzésben résztvevs
tanulményi- ?S‘ .. hallgatk minél nagyobb hanyada teljesitse a A tanulmanyi szakaszban elbocsatott hallgaték aranya maradjon 5%
fokozatszerzes'l-mmm'lum komplex vizsgat a tanulmanyi szakasz 4. aktiv alatt
kovetelményeinek teljesitése félévének végén. ’
idéaranyos legyen.
6.  Aszervezett képzésben résztvevd
hallgatdk minél nagyobb hanyada érje el az A disszertacios szakaszban elbocsatott hallgaté aranya maradjon 10%
abszolutdriumot a disszertacids szakasz 4. alatt.

aktiv félévének végén.

7.  Adoktori hallgatok minél nagyobb
hanyada kapjon fokozatot a komplex vizsgat
kodvetd 6 aktiv féléven belil.

8. Aszervezett képzésben a hallgatoi
el6rehaladds kontrollja folyamatosan
biztositott legyen els6sorban a szemeszteri
beszamoldk alapjan.

A komplex vizsgat teljesitd, de fokozatot el nem ér6 elbocsdtott
hallgaték ardnya maradjon 10% alatt.

A féléves doktorandusz beszamoldn a szervezett képzésben
résztvevé hallgatdknak legaldbb 95 %-a szamoljon be
el6rehaladdsardl.

4. A hallgatok megfeleld 9. A hallgatok publikacios hattértudasanak A ,,Publikacids szabvanyok, ismeretek” c. tantargy ¢€s ,, A
mindségben teljesitsék a és kutatoi attitlidjének megerdsitése. tudomanyos kutatds modszertana ,, c. tantargy legyen kotelezéen
doktori tanulmanyi, teljesitendd tantargy minden magyar nyelvii képzésben résztvevo
hallgat6 szdmara a képzés elsd szemeszeterében. A ,, Publikacios
. World
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publikacios és disszertaciods szabvanyok, ismeretek” c. tantargy legyen kotelezden teljesitendd az
kovetelményeiket. angol nyelvil képzésben résztvevd elsd éves hallgatoknak.

1 1j szaktanacsadasi workshop a nemzetkdzi publikalasrol
10. Folyamatos, magas szinvonala doktori A féléves doktorandusz beszamolon a hallgatdi beszamolok
tevékenység végzésének tdmogatasa. elfogadasi aranya érje el legalabb a 95 %-ot.
11. Mindségi tanulmanyi és kutatasi
eredmények elérése a komplex vizsga A komplex vizsga legyen eredményes az vizsgak legalabb 95 %-aban.
idépontjara.
Komplex vizsga tanulmanyi részének pontatlaga érje el a minimum
40 pontot a maximalis 45-bol.
12. kMélsI;?tséesgel, doktori hallgatoéi publikaciok Témavezetével kozos publikaciok aranya érje el a 80%-ot.
13. Magas szinvonalu doktori értekezések Az értekezések munkahelyi mihelyvitan torténd értékelése az esetek
elkészitése. 90 %-ban legyen. ”PhD nyilvanos védésre javasolt” mindsitésii.
A nyilvanos védés legyen sikeres az esetek 95 %-ban.
A nyilvanos védés értékelése az esetek legalabb 50%-ban érje el a
LWsumma cum laude” mindsitést.
5,' Man’SG.g% torzsta,gl., 14. TémavezetSi, oktatdi szakmai szinvonal, Az aktiv oktatok és témavezetSk esetében a publikacids adatok,
témavezetési és oktatasi . . L . . 11z
X X . illetve a doktori.hu feliilet évente legalabb egyszer aktualizalasra
tevékenység a doktori Keriilic
. , eriiljon.
iskolaban.
15. Torzstagi tevékenység szakmai szinvonala Publikaciok terén a torzstagok 50%-a készitsen Q1 mindsitésii
publikaciot.
A DI torzstagok atlagban évente legalabb egy Q2-Q3 mindsitésii
folydiratcikket publikaljanak.
6. A jovObeni oktatoi és 16. A tartds szakmai potencial megdrzése. - 3 éven beliil min. 1, 60 év alatti torzstag felvétele. A hosszl tava
kutatoi utanpotlas fenntarthatosag
biztositasa és a friss
szakmai
gondolatok
bevonasat
szolgalja.
7.  Nemzetkdzi kutatasi 17. A nemzetkdzi egyiittmiikddések €s a - Min. 2 uj, kiilfoldi egyetemmel k6z6s témavezetés. A kulfoldi
integracio mélyitése hallgatoi mobilitas 0sztonzése. - 1 uj nemzetkozi kutatohellyel kialakitott partnerkapcsolat. hallgatok (pl.
. World
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SH)

crer

a nemzetkozi

lehetdségeket
tamogatja.
8.  Hallgatoi teljesitmény 18. A hallgatok megfelelé mindségben - Min. 10 sikeres nyilvanos védés. A felmérés
és fokozatszerzés biztositasa teljesitsék a doktori kdvetelményeket. - A komplex vizsgat teljesitok 95%-a kapjon fokozatot 6 aktiv féléven | alapjan a magas
belil. elégedettség
elésegiti a
hatékony
elérehaladast.
9. Kiemelten magas 19. A kivalo6 témavezetdi tamogatas megoérzése | - A témavezetOi tAmogatasra adott atlagos elégedettség 5,0 feletti A felmérés
szinvonalu témavezetés és mérése. marad (1-6 skala). egyik
- 100%-o0s témavezetoi ellatottsag. legfontosabb

tanulsaga, hogy
a témavezetés
kiemelkedd
erdsség. Ezt
célszeri
kvantitativan is
kdvetni.
10. Hallgatéi elégedettség 20. A hallgatéi visszajelzések alapjan - Eves anonim felmérés lebonyolitasa, cél: 4,5 feletti atlagos Kozvetleniil a
szisztematikus felmérése és folyamatosan fejlédé képzési kornyezet. elégedettség. felmérési
fejlesztése - Az éves felmérés eredményei alapjan legalabb 2 konkrét fejlesztési eredményekre
intézkedés bevezetése. épit; biztositja,
hogy a
visszajelzéseket
tettek kdovetik.
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6. Doktorandusz létszamallomany elemzése

Biztonsagtudomadanyi Doktori Iskola - Teljesitményértékelés

2024/25 tanév Aktiv Passziv Osszesen Elbocsatott Felvett
Levelezd 92 12 104 7 12
Nappali 117 6 123 10
SH 53 4 57 2 11
Egyéni 61 28 89 8 5
Osszesen 323 50 373 22 38
Doktorandusz hallgatéi adatok Osszehasonlitdsa (2023/24 — 2024/25 tanévek

viszonylataban)

A két tanév doktori hallgatoi
megallapitasok tehetdk:

- Aktiv hallgatok: 2023/24-ben 371 {6, 2024/25-ben 323 6 — ez 48 f6s, 13%-0s csokkenés.
- Passziv hallgatok: 34 f6rdl 50 fére nétt, 47%-o0s emelkedés.

- Osszes hallgaté: 408 forél 373 fore csokkent (8,6%-0s visszaesés).

- Elbocsatott hallgatok: 20 — 22 6, kismértékli ndvekedés.

- Felvett hallgatok: 54 — 38 {6, 29,6%-0s csokkenés.

statisztikdinak Osszevetése alapjan a kovetkezd

A tendencia azt mutatja, hogy a 2024/25-6s tanévben csokkent a hallgatoi aktivitas,
mikdzben nott a passziv statusza hallgatok ardnya, és kevesebb uj felvétel tortént. Ez a
doktori képzésbe torténd belépés mérséklodését, valamint az aktiv hallgatok szamanak
visszaesését jelzi a két év viszonylatat tekintve.

Doktorandusz hallgatdi adatok kategdrianként (2023/24 - 2024/25)

mmm 2023/24
400 m— 2024/25

Hallgatdk szama

Elbocsatott Felvett

Osszesen
Kategdria

Passziv
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7. Komplex vizsgazo, abszolutoriumot kikéro, fokozatszerzési eljarasban lévé/fokozatot
szerzett doktoranduszok a targyévben, eredmények, lemorzsolodok

A 2024-2025-es tanévben 48 {0 tett sikeres komplex vizsgat, 0 f6 tett sikertelen komplex
vizsgat, 28 f0 szerzett abszolutoriumot, 1 f6 nem szerzett abszolutoriumot, 19 f6 esetében
zajlott le sikeres miihelyvita, 20 f6 esetében zajlott le sikeres védés a Biztonsagtudomanyi
Doktori Iskoldban. A tanévet 3 fo kezdhette meg EKOP — Doktori palyazatot nyert
doktoranduszként és 4 f6 EKOP — KDP palyazatot nyert doktoranduszként.

Az adott tanév sordn a Biztonsagtudomanyi Doktori Iskolaban sikeres védést kovetden 29
f6 szamara itélte oda az EDHT a doktori (PhD) fokozatot. A fokozatszerzok koziil 23 6
summa cum laude, 5 f6 cum laude, mig 1 f0 rite mindsitéssel teljesitette a doktori védést.
A doktori fokozatot szerzettek koziil 5 f6 témavezetéje Prof. Dr. Rajnai Zoltan, 4 {6
témavezetdje Prof. Dr. Besenyd Janos és 2 f6 témavezetdje Prof. Em. Dr. Berek Lajos volt,
a tobbi védett hallgato pedig a fennmarado témavezetdk kozott oszlott meg.

Abban az esetben, amikor a hallgaté nem szerezte meg az abszolutoériumot, a dontést - mint
minden esetben - megeldzte a hallgatdval €s a témavezetdvel folytatott egyeztetés a Doktori
Iskola részérdl. A tanulmanyi referens — a szokasos eljarasrendnek megfeleléen — minden
8. aktiv félét teljesitd hallgatot kiilon tajékoztat a szemeszter elején a témavezetd
bevonasaval a még teljesitend6 kdvetelményekrdl, amelyek sziikségesek az abszolutorium
megszerzéséhez. A szorgalmi idészak végén a referens ismételten felveszi a kapcsolatot az
elmaradast mutato hallgatdval és a témavezetdjével. Jelen esetben azonban az egyeztetések
¢s a tamogatas ellenére a hallgatonak nem sikertilt teljesitenie a képzési kovetelményeket.

Az elbocsatasok leggyakoribb okai az alabbiak:
e lejart a rendelkezésre allo, szabalyzatban meghatarozott képzési 1do;
e adoktorandusz sajat maga kezdeményezi hallgatoi jogviszonyanak megsziintetését,
amelyet jellemzden egészségiigyi, személyes vagy munkahelyi okokkal indokol.
A lemorzsolddas az elmult két tanév Osszevetésében enyhe ndovekedést mutat, mivel az
elbocsatott hallgatok szama a 2023/24-es tanévben regisztralt 20 férél a 2024/25-0s
tanévben 22 fére emelkedett.

A Doktori Iskola minden - utols6 szemeszterét megkezdd — egyéni felkésziil6t megkeres a
szemeszter elején €s egyeztet veliik. [lyenkor jelzi szamukra, hogy a képzési id6 hamarosan
lejar, és érdeklddik az értekezeés eldrehaladéasardl, valamint annak tervezett benyujtasi
idépontjarol. Ugyan ez a helyzet a mar nappali vagy levelezd képzésen abszolutoériumot
szerzett doktorandusz esetében is. A legtobb esetben sikeriil felvenni a kapcsolatot €s
egyeztetni a hallgatokkal, azonban el6fordul, hogy egyesek nem reagélnak sem az e-mailes,
sem a telefonos megkeresésekre. Ilyen helyzetekben a témavezetdt is bevonjuk a
folyamatba, és vele egyeztetiink a hallgatd aktualis kutatasi stdtuszarol és a lehetséges
tovabbi 1épésekrol.
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8. Habilitacios eljarasok eredményei

Mig a 2023/2024-es tanévben minddssze 3 {0 szerzett habilitalt cimet, addig a 2024/2025-
0s tanévben az Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacs (EDHT) mar 10 {6 részére itélt
oda habilitacidés cimet, akik mindannyian a Biztonsdgtudomanyi Doktori Iskolaban
kezdeményezték és fejezték be sikeresen eljarasukat. A sikeresen habilitaltak koziil 9 {6 az
Obudai Egyetem oktatoja.

9. Doktorandusz igény- és elégedettségfelmérések eredményei pl. kérdoives felmérés,
workshop, kerekasztal megbeszélések keretében, egyéni elbeszélgetések eredményei,
visszajelzések

A DI miikodésének atfogo értékelése céljabol két parhuzamos felmérést végzett a DI. Az
elsd a képzés altalanos mindségét és szervezeti kereteit mérte fel, mig a masodik a
témavezetdi kapcsolatok és tdmogatds specifikus aspektusait elemezte. A felmérések
kiemelten vizsgaltdk a valaszaddk hattéralapjait, kiilonds tekintettel a képzési formara
(nappali, levelezd), a finanszirozasi moédra (Osztondijas, koltségtéritéses, Stipendium
Hungaricum), a hallgatok nemére, eredetére (magyar, kiilfoldi) €s a tanulmanyi félévre. Az
értékelés 1-tdl 6-ig terjedd skalan tortént.

Altaldnos elégedettség a képzés mindségével

Az els6 felmérés eredményei alapjan a doktori iskola miikddésérdl 6sszességében pozitiv
képet kaphatunk. A hallgatok atlagosan magas (gyakran 4,5 feletti) elégedettségi mutatot
jeleztek a kdvetkezd kulcsfontossagu teriileteken:

o Képzés mindsége €és kurzusok: A tanulmanyi program, a kinalt kurzusok szinvonala,
valamint az oktatasi tevékenységek szervezeése kiemelten pozitiv visszajelzéseket
kapott.

e Témavezetdi tdmogatas: A témavezetOktdl kapott szakmai és modszertani timogatas
tekintetében a valaszadok dontd tobbsége teljes mértékben vagy részben elégedett volt.

e Adminisztrativ folyamatok: Az ligyintézés, a kurzusregisztracio és a tanulmanyi
kreditek megszerzésének feltételeivel elégedettek a valaszadok.

A finanszirozasi forma és képzési mod szerinti megitélés részletesebb elemzése azt
mutatja, hogy az Osztondijas hallgatok (beleértve a Stipendium Hungaricum
Osztondijasokat is) és a nappali képzésben résztvevok atlagban magasabb elégedettségi
mutatoval rendelkeztek a koltségtéritéses és levelezds hallgatokhoz képest bizonyos
terlileteken, kiilondsen a kutatdsi infrastruktaraval és a konyvtari szolgéltatasokkal
kapcsolatban.

Témavezetdi kapcsolatok €s tAmogatas: kimagaslo pozitiv eredmények
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A témavezetOkre fokuszalt masodik felmérés eredményei rendkiviil erdsek és
konzisztensek, alatimasztva az els6 felmérés megallapitasait. A témavezetdi kapcsolat a
hallgatok szemében az egyik legnagyobb erdssége az intézménynek.

e Kivald szakmai hozzaallas: A valaszok tilnyomo tobbsége (90% feletti aranyban) a
"nagyon segitOkész, tdmogatd és motivalo" kategoridt jeldlte meg. A visszajelzések
hangsulyozzak a témavezetok szakmai kompetenciajat, célorientaltsagat és a hallgatok
emberi megbecsiilését.

e Rendszeres ¢s hatékony Kommunikacid: A konzultacidk gyakorisaga megfelelonek
bizonyult, a valaszadok jelentdés része heti vagy legalabb havi rendszerességgel
talalkozott témavezetdjével. A kommunikacid jellegére a "kozvetlen, segitokész,
baratsagos" jelzok voltak a jellemzok.

e FErtékes és konstruktiv visszajelzés: A hallgatok tobbsége "realisztikus, a valds
teljesitményen alapulo" értékelést és "konkrét utmutatast a fejlesztendd teriiletekrdl"
kap. Ez kiemelkedden fontos a tudomanyos fejlddés szempontjabol.

Egyetlen, visszatérd fejlesztési pontként meriilt fel néhany valaszadonal, hogy a
visszajelzés inkabb altalanos, mintsem konkrét, és egyes esetekben a szigorusag hidnyat
észleltek.

Tertiletek a fejlesztéshez

Bar a hallgatok tobbsége alapvetden elégedett, a nyilt vélemények és az els6 felmérés
részletesebb adatai alapjan néhany teriiletet célszeri kiemelni a folyamatos fejlesztés
érdekében:

e Anyagi tdmogatasok: Tobb, kiillondsen Stipendium Hungaricum 6sztondijas hallgato
altal megfogalmazott konkrét javaslat az 6sztondijak dsszegének emelése, a megélhetési
koltségek figyelembevételével.

o Kutatasi feltételek és infrastruktura: A kutatdshoz sziikséges erdforrasok (kutatoi
infrastruktura, felszerelés) és a tudoményos kozosségbe vald bevonddas (konferencidk,
publikacids lehetdségek) terén az elégedettség valtozobb, és tovabbi erdfeszitéseket
igényelhet.

e Belsé kommunikaci6 és informaciddramlas: A DI weboldalan talalhaté informaciok
iddszerlisége, valamint az e-mailes kommunikacié gyorsasaga és hatékonysaga terén
egyes valaszadok tovabbi fejlesztéseket javasoltak. A kezdd doktoranduszok aktivabb
tdmogatdsa ¢és a témavezetdi konzultadcidk rendszerességének finomhangolasa is
felmertilt javaslatként.

Osszefoglalas és kovetkeztetések

Osszességében a felmérések egyértelmiien alatdmasztjdk, hogy a DI a hallgatoi
elégedettség szempontjabol stabilan jol teljesit. Az intézmény a kiilonb6z0 hattérrel
(képzési forma, finanszirozas, nemzetiség) rendelkezd hallgatok szamara is kivald szakmai
tdmogatast €s kutatasi feltételeket biztosit, amit a témavezetoi kapcsolatok kiemelkedden
pozitiv megitélése is erdsit.
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A doktori iskola legfobb erdsségei a tamogatod oktatoi kultira, a baratsagos kozosség, a
adminisztrativ timogatas és a széles kutatasi spektrum. A kapott konstruktiv visszajelzések
értékes iranymutatast jelentenek a tovabbi folyamatos fejlesztés szamara, amelynek
koézéppontjaban az informdciddramlads pontositdsa és a kutatdsi infrastruktira fejlesztése
allhat.

Oktatéi/témavezet6i kérdoives igény- és elégedettségfelmérések eredményei

A doktori iskola mitkodésének atfogo értékelése érdekében 2025 6szén harom parhuzamos
kérddives felmérés valdsult meg, amelyek célja a hallgatoi, témavezetdi és oktatoi
elégedettség, valamint az igények feltérképezése volt.
Doktori igények és elégedettségi felmérés 38 6 2025.09.22 — 2025.10.12 2025.10.03
Hallgatoi vélemény a témavezeté munkajarol 36 £6 2025.09.22 — 2025.10.18 2025.10.03
Oktato—kutatoi személyzet elégedettségi értékelése 40 {6

Az oktatok és kutatok korében végzett felmérés eredményei egyrészt pozitiv képet
mutatnak a Doktori Iskola (DI) miikodésérdl, masrészt értékes és konkrét fejlesztési
iranyokat jeldlnek ki.

a) Szamszerl eredmények és altalanos elégedettség

A felmérésben az oktatok a DI mitkddésének kiilonb6z6 aspektusait 1-t61 6-ig terjedd
skalan értékelték. Az atlagos értékelések tobbnyire a 4,5 - 5,5 tartoméanyba estek, ami
magas szintli altalanos elégedettséget jelez. Szdmos valaszaddo — koztik mind
tapasztalt, mind kezd6 témavezetok — a maximalis 6-os pontszdmot adta a legtobb
kérdésre, ami a rendszer mukodésérdl tanuskodik szamukra. A legalacsonyabb
értékelések (2-3-as tartomany) elsOsorban a kutatasi infrastruktiraval, az
informaciddramlassal és egyes adminisztrativ folyamatok  atlathatosagaval
kapcsolatosak, azonban ezek az esetek a valaszadok korében kisebbséget képviselnek.

b) Kiemelt erdsségek és jo gyakorlatok
A vialaszok egyértelmilien azonositanak tobb, kiemelkedden jol miikodd tertiletet,
amelyek megerdsitést és fenntartast érdemelnek.

o Kivald adminisztrativ tamogatas: A visszajelzések szinte egyhangulag dicsérik a

Titkarsag munkajat. Az oktatok kiemelték a munkatarsak rendkiviili segitdkészségét,
gyorsasagat és problémamegoldod képességét. Egy valaszado azt irta: "A Titkarsagra
mindig lehet szamitani, pedig nagyon sok a munkajuk." Ez a megbizhato
hattértamogatas  alapvetd fontossdgi az oktatok hatékony munkavégzése
szempontjabol.

o Erds kollegialis kozosség és pozitiv hozzaallas: Szdmos oktatd emelte ki a jo személyes

kapcsolatokat, a kollegidlis csapatszellemet és a kozos célokkal valdo azonosulast. A
"pozitiv hozzaallast; a problémat oldjuk meg" megjegyzés jol Osszefoglalja az
egyiittmiikddésre jellemzd konstruktiv szellemiséget. Ez a kozeg hozzajarul a DI
vonzerejéhez és a belsd koherencidhoz.
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e Hatékony kommunikacié és problémamegoldas: Tobb témavezetd kifejezetten
pozitivan értékelte a folyamatos kommunikaciét és a gyakorlati problémamegoldo
képességet. Egy oktatd ezt irta: "Az utdbbi idoben a DI kommunikacidja és szervezett
munkdja nagyon sokat javult.", ami a folyamatos fejlodésre utal.

c) Fejlesztési tertiletek és negativumok
A magas altaldnos elégedettség ellenére a valaszadok konstruktiv kritikaval is éltek,
kijelolve azon teriileteket, ahol tovabbi javulasra van sziikség.

e Hiédnyos infrastruktara és eréforrasok: Ez volt a legtobbszor felmeriilé negativ téma.
Tobb oktatd jelezte a kutatasi laboratoriumok elavultsdgat vagy hianyat, valamint a
parkolési lehetdségek korlatozottsagat. Ezek a hianyossagok kozvetleniil befolyéasoljak
mind a kutatasi tevékenység mindségét, mind az oktatok napi munkavégzésének
feltételeit.

e Az informécidaramlds és kommunikdcié hidnyossdgai: Bar a kommunikacidt sokan
dicsértek, masok atlathatatlanabb folyamatokat és informaciodhianyt emlitettek. Egy
oktatd példaul ugy fogalmazott, hogy "tobb infot" szeretne, mig egy masik
"hatékonyabb, gyorsabb kommunikaciot" kivan. Ez azt sugallja, hogy a kommunikacid
mindsége egyenetlen, vagy nem mindig éri el egyforman az dsszes érintettet.

o Igény egyértelmiibb szabalyozasra: Tobb valaszadd hangsulyozta a szabalyozottabb és
mindenre kiterjedd, pontos doktori szabalyzat fontossagat. Ez az igény arra utal, hogy
egyes folyamatok vagy kdovetelmények nem teljesen vilagosak vagy nem kovetnek
konzisztens elveket, ami bizonytalansaghoz vezethet.

d) Részletes elemzés a javaslatokrol

Az oktatok javaslatai nagyon konkrétak €s megvaldsithatok, melyek harom 6 csoportba
sorolhatok:

Strukturaltabb dialogus és kozdsségépités:

o Rendszeres t4jékoztatd talalkozok: Tobb javaslat is érkezett éves, formalis talalkozok
megtartasara, ahol a DI vezetése bemutatja az iranymutatasokat, és lehetdség nyilik az
oktatdoi  visszajelzések  Osszegylijtésére/megvitatisara.  Ez  nemcsak  az
informécidaramlast javitand, hanem erdsitené a kozélet és az érintettség érzését.

o Oktatoi klub és kerekasztal-beszélgetések: A résztvevok igényt mutattak egy olyan
platform létrehozédsara, amely "elsdsorban a kozds kutatdsok és a doktoranduszok
publikalasi lehetdségeinek megismerésére €s tdmogatasara" Osszpontosit. Egy ilyen
forum eldsegithetné a multidiszciplinaris egyiittmiikodéseket és a jo gyakorlatok
megosztasat.

Folyamatok ¢és szabalyozas modernizalasa:

o Egyszerlibb ligyvitel és automatizalas: Egy tapasztalt oktatd "egy kicsit egyszeriibb
igyvitelt és tobb automatizalast" javasolt. Ez a javaslat kiemeli, hogy a jol miik6do
adminisztraci6 tovabb is fejleszthetd a digitalis megoldasok bevezetésével, csokkentve
az adminisztrativ terheket.
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11.

12.

o Szigorubb és kovetkezetesebb kovetelmény alkalmazas: Tobb valaszadd hangsulyozta
a kotelezettségek teljesitésében mutatkozd kovetkezetesség fontossagat, egyenesen
javasolva a kovetelmények szigortibb alkalmazasat mind a hallgatok, mind az oktatok
részére. Ez a mindségbiztositas €és az igazsagos elbanas érdekében sziikséges.

Er6forras-bovités és tamogatas:

o Konferencia-koltségtamogatas: Konkrét javaslat érkezett a "PhD hallgatok
konferencidjanak pénziigyi tdmogatasa" érdekében, ami a hallgatok tudomanyos

o Infrastruktara-fejlesztés: A "kutatasi infrastruktira modernizalasa" és a "tobb kutatasi
laboratorium" igénye egyértelmii prioritdsként meriilt fel. Ennek megvalositasa
alapveto feltétele a versenyképességnek és a magas szinvonala kutatasnak.

Osszefoglaloan, az oktatéi felmérés egy elkotelezett és alapvetden elégedett, de
ugyanakkor fejlédésre torekvd kozosség képét mutatja. A javaslatok értékes Utmutatast
nyujtanak a Doktori Iskola tovabbi erdsitéséhez, kiilonds tekintettel a kommunikéacio, a
kozOsségépités, a szabalyozas és az infrastruktira teriiletére.

HR allomany (torzstagok, témavezetok, témakiirok, tantargyfelelosok, oktatok)
adatainak elemzése (valtozasok, 0j tagok, utanpotlas tervezés)

HR allomany: a Doktori Iskola torzstagjainak, illetve a BDI DIT tagjainak szdmat és
személyét illetden nem tortént valtozas.

A témavezetok kore boviilt a vizsgalt idoszakban. 9 0 témavezetd csatlakozott a doktori
iskolahoz. A doktori iskolahoz 0j témavezetok csatlakozasanak eljarasa tobb 1épcsében,
szakmai és formai sziirési folyamaton keresztiil torténik. A jelentkezd témavezetd irasban
nyujtja be kérelmét a doktori iskola titkarsagara, mellékelve a szakmai Onéletrajzat,
publikacids jegyzékét, valamint a javasolt témat és annak rovid dsszefoglalasat. A doktori
iskola titkdra elsé korben attekinti a beérkezett jelentkezést, ellenérzi annak formai
megfeleldségét (dokumentumok teljessége, alairdsok, mellékletek) és tartalmi
koherencidjat. Az elézetesen rendben talalt jelentkezést a titkar tovabbitja a doktori iskola
vezetdjének, aki megvizsgalja, hogy a javasolt kutatasi téma és a témavezetd szakmai
profilja mennyiben illeszkedik a doktori iskola kutatdsi irdnyaihoz, a jelentkezd
tudomanyos aktivitdsa (publikaciok, kutatasi projektek, szakmai kozéleti szerepvallalas)
megfelel-e az egyetemi és doktori iskola elvardsainak. Amennyiben a doktori iskola
vezetdje a jelentkezést alkalmasnak itéli, azt eldterjeszti a Doktori Iskola Tanacsa (DIT)
elé. A tanacs tagjai a benyujtott anyagokat attekintik, megvitatjdk, és a szakmai
megfeleldség, tudomanyos teljesitmény és témavezetdi alkalmassag alapjan szavazassal
dontenek a témavezetdi megbizas tdAmogatasarol vagy elutasitasarol.

DI torzstagi/oktatéi/témavezetdi allomany ODT feliilet aktualizalasanak ellenérzése

A DI torzstagi/oktatoi/témavezetdi allomany ODT feliilet aktualizalasdnak ellendrzése
folyamatos volt a tanév sordn. A feliilvizsgalat soran a doktori.hu-n a rendszer altal sz{irt
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¢s igy megjelenitett személyek automatikusan generalt email formdjaban, illetve a BDI
titkarsagan keresztiil értesiilnek periodikusan a javitasok, potlasok sziikségességérol.

A doktori.hu feliileten szerepld személyes és szakmai adatok hitelességéért az adott oktato,
témavezetd vagy torzstag sajat felel6sséggel tartozik. A doktori iskola kizardlag azon
nyilatkozat alapjan jogosult ellendrzést és szamonkérést gyakorolni, amelyben az érintett
személy megerdsiti adatainak valddisagat és hitelességét az ODT feliiletén. A doktori
iskola félévente ellendrzi a nyilatkozatok meglétét és érvényességét, valamint értesitést
kiild azon oktatok, témavezetok és torzstagok részére, akik korabban nyilatkoztak, de
adatfrissitésiik vagy megerdsitésiik idoszertivé valt.

13. Infrastruktira feliilvizsgalata pl. a doktoranduszok szamara biztositott kutatasi és
irodatechnikai infrastruktira allapota, elért fejlesztések, bovitések, , kolcsonzott
eroforrasok”

A BDI kiemelten figyel a hallgatok kutatasi és irodatechnikai infrastrukturalis feltételeinek
biztositdsara. A kiilfoldi hallgatok esetében kiilon irodat biztosit a férfi, kiilon a néi
hallgatok részére. A ndi hallgatok szdmara kialakitott iroddban 4 munkaéllomas, mig a
férfiak részére fenntartott két irodaban 0sszesen 8 munkaallomas all rendelkezésre.

A megfeleld szamu monitorok, asztali szamitogépek mellett az irodak egyéb olyan miiszaki
berendezéssel is felszereltek, mint példaul hiitészekrény, kavéfézo, mikrohullamu siitd,
mely eszk6zok komfortosabba teszik az adott helyiségben toltott idot. A hallgatok jelentds
része nem igényel irodai féréhelyet, viszont az 6 munkajukat is segiti a BDI igény és
lehetdség szerint laptopok rendelkezésre bocsatasaval.

14. DI altal szervezett események, rendezvények, doktorandusz konferencia, workshop
sth.

A Biztonsdgtudoméanyi Doktori Iskoldban tobb lehetdség is adodott hallgatoi
Osszejovetelre, informaciocserére. Megrendezésre keriilt havi rendszerességgel a
Doktorandusz talalkozo, az 6szi félév végén a Karacsonyi vacsora, a tavaszi félév elején
a Doktorandusz Bal, a tanév végén az évet lezard Junialis grillparti.

Doktorandusz talalkozok

Havi rendszerességii, strukturdlt taldlkozok, amelyek lehetdséget biztositanak a
doktoranduszok szamara tudomanyos, szakmai ¢és kozOsségi tevékenységekben vald
részvételre.

A rendszeres talalkozok kozvetlen visszajelzést biztositanak a doktoranduszok szadmara az
egyéni ¢és csoportos kutatasokrol.

Céljuk a tudomanyos egylittmikodések eldsegitése, tapasztalatcsere, valamint a doktori
kutatdsok mindségi javitasa.

Kiemelend6 a doktoranduszok bemutatkozasa, a kutatasi eldadasok és a kotetlen beszélgetések,
amelyek hozzdjarulnak a kdzosségépitéshez.
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A Biztonsadgtudomanyi Doktori Iskola (BDI) rendszeresen szervezi a BDI Doktorandusz
talalkozokat, amelyek a doktori kdzosség erdsitését, a kutatasi egytittmiikddések elémozditasat
¢s a szakmai tudasmegosztast szolgaljak. Ezek az események az elmult id6szakban havi
rendszerességgel valosultak meg, és jellemzéen 30—40 f6 hallgatd, oktatd ¢€s kutatod
részvételével zajlanak. A programok tartalmazzak az aktudlis kutatdsi eredmények bemutatasat,
doktori munkak ismertetését, valamint meghivott eldadok szakmai prezentacioit, amelyek
segitik a hallgatok tajékozodasat a biztonsagtudomany teriiletén.

A taldlkozok egyik kiemelt eredménye a kapcsolati haléo és kapcsolati toke bdviilése. Az
eseményeken az eltérd évfolyamok, kutatdsi iranyok és tanszékek doktoranduszai kozotti
kozvetlen kapcsolatfelvétel eldsegiti az interdiszciplinaris gondolkodast és az egyiittmiikdések
kialakulasat. Szamos esetben a talalkozokon megismert kutatdsi irdanyokbol k6zos
publikaciok, palyazati egyiittmiikodések és témavezet6—hallgaté kapcsolatok is sziilettek.
Emellett a rendezvények alkalmat biztositanak a tapasztaltabb hallgatok mentoralé

utanpotlas tudatos épitéséhez.

A programok gyakorlati haszna abban is megmutatkozik, hogy a doktoranduszok rendszeresen
kapnak visszajelzést a kutatasi terveikrdl, igy ezek a taldlkozok belsé mindségbiztositasi
forumként is miikddnek. A visszacsatolasok segitik a tudomanyos kommunikacié fejloddését,
valamint hozzajarulnak a doktori iskolan beliilli egységes szakmai elvarasrendszer
kialakitdsahoz. Az események erdsitik az intézményi identitast ¢s az alumni kapcsolatok
alapjat is képezik, hiszen szdmos kordbbi hallgatd rendszeresen visszatér eldadoként vagy
témavezetdként. A BDI a jovoében e taldlkozok eredményeit és hatasait szervezett modon is
értekelni kivanja, hogy az igy keletkezd tudds és kapcsolatrendszer még hatékonyabban
integraloddjon a doktori iskola stratégiai miikodésébe.

Orszéagos szerepvallalas

A BDI hallgatéi nemcsak az intézményen beliil, hanem orszagos szinten is aktivan részt
vesznek a doktorandusz kozosségi ¢€let formaldsdban. A Doktoranduszok Orszagos
Szovetségében (DOSZ) vald jelenlét lehetdséget ad arra, hogy a BDI hallgatoi képviseljék a
biztonsdgtudomanyi kutatdsok sajatos szempontjait, és hozzajaruljanak a doktori képzés
egészének fejlodéséhez.

Az elmult iddszakban a BDI hallgatdi sikeresen palyaztak és nyerték el a DOSZ két fontos
tagozatanak elnokségi pozicioit:

e a Miiszaki Tudomanyok Osztalya (MTO),
e valamint a Hadtudoményi Osztaly (HTO) elndkségi helyeit.

Ezek a poziciok lehetdséget biztositanak arra, hogy a BDI hallgatoi kdzvetleniil részt vegyenek
a doktori kozdsség orszagos szintli szakmai €s érdekképviseleti munkajaban. Ez az aktiv
szerepvallalas hozzajarul ahhoz, hogy a Biztonsagtudomanyi Doktori Iskola hallgatdi nemcsak
sajat kutatasi teriiletiikon, hanem a magyar doktori ¢élet egészében is meghataroz6 szereploveé
valjanak.
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A DI hallgatéi jelen vannak a legfontosabb szakmai szervezetek, igy a Magyar Akkreditacios
Bizottsag (MAB), a Hirkozlési €s Informatikai Tudoményos Egyesiilet (HTE) , IEEE,
WITSEC, Object Management Group (OMG) ¢és a Magyar Elektrotechnikai Egyestilet (MEE)
munkajaban.

15. ALUMNI tevékenység

A Biztonsagtudomanyi Doktori Iskola életében kiemelt jelentéséggel bir az oregdiakok
kozossége, az Alumni. Az elmult években egyre inkabb felértékel6dott a végzett hallgatok
szerepe, hiszen tapasztalataik, szakmai kapcsolataik ¢és ipari jelenlétiik nagyban
hozzéjarulnak az iskola fejlodéséhez.

A BDI szamara a k6z6sségépités nem csupan a jelenlegi doktoranduszok egyiittmiikodését
jelenti, hanem a végzett hallgatok aktiv bevonasat is. Ennek jegyében minden BDI
Talalkoz6 egyben Alumni taldlkozé is, ahol a jelenlegi és volt hallgatok kozosen vesznek
részt, megosztjdk tudasukat, bemutatjdk kutatdsi eredményeiket, ¢és személyes
kapcsolatokat épitenek. Ez a kettds szerep erdsiti a szakmai egylittmitkddést €s eldsegiti
egy €16, folyamatosan fejlddd kozosség kialakulasat.

Az Alumni miikodésének koordinalasara két vezetd keriilt felkérésre, akik a DOK
képviseldvel egyiitt dolgoznak. Dr. Tokody Déniel a magyarorszagi alumnikért felel, mig
Dr. Yue Wu a kiilf6ldi, angol nyelvii alumni kozdsséget képviseli. Ez a felosztas biztositja,
hogy minden végzett hallgatd aktivan bekapcsolddhasson a BDI szakmai és kdzdsségi
¢letébe.

Az Alumni jelenléte és tdmogatdsa lehetdséget ad arra, hogy a doktoranduszok elsd kézbdl
kapjanak gyakorlati tapasztalatokat, mentoralast és ipari visszajelzést, mig a végzett
hallgatok aktivan hozzdjarulhatnak a Doktori Iskola szakmai és tdrsadalmi presztizsének
erdsitéséhez. A kozos rendezvények igy nemcsak szakmai forumot, hanem kozosségi hidat
is jelentenek a mult, a jelen és a jovO hallgatoi kozott.

A BDI alumni kozossége aktiv szakmai €s oktatdsi kapcsolatot tart fenn az intézménnyel.
Az alumni tagok jellemzden a munkaerdpiac magas szintli szakmai pozicidiban dolgoznak,
és tobb esetben oktatdi vagy kutatoi egylittmiikodés formdjaban térnek vissza a doktori
iskola életébe.

e Dr. Molnar Ferenc, vallalati vezetd, aktiv kapcsolatot apol az egyetemmel, €s
kulcsszerepet vallalt az MVM tanszék létrehozasaban az Obudai Egyetemen.

o Forrasok:
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»  QGyviartastrend — 4j vezetd a Magvar Villamosipar Egyesiilet élén

= Obudai Egyetem — Sikeres az MVM tanszék

e Dr. Tokody Daniel projektkoordinatorként dolgozik vasutfejlesztési teriileten, emellett
rendszeresen visszajar oktatni a BDI-be, témavezetoként aktiv, és jelenleg is
rendelkezik KDP-hallgatoval.

o Dr. Rackevi-Dedk Gabriella a Honvédelmi Minisztérium alkalmazasaban all, de
tovabbra is részt vesz az Obudai Egyetem NIK karan oktatési tevékenységben.

Az alumni tevékenységek eredményeként konkrét ipari egyiittmiikodések és tudastranszfer-
folyamatok valosultak meg, amelyek hozzajarulnak a doktori iskola munkaerdpiaci
relevanciajahoz €s a gyakorlatorientalt kutatasi iranyok megerdsitéséhez.

Szakmai szervezeti jelenlét és egylittmikddések

A BDI hallgat6i és oktat6i aktivan részt vesznek tobb orszagos €s nemzetkodzi szakmai
szervezet munkéjaban, ami eldsegiti a DIszakmai beagyazottsagat, lathatosagat és
héaloézatosodasat.

e Magyar Mérnoki Kamara (MMK):
o Dr. Tokody Déaniel az MMK Elektrotechnikai Tagozatanak titkara.

= A FAP projekt keretében két tanulmany jelent meg, amelyekben BDI
hallgatok is kozremiikodtek.

» Forras: MMK Tudéastar — Napelemes rendszerekkel
egyuttmiitkodd megoldasok

»  Forras: MMKTudéastar - Haztartasi méretli energiatarolas

e  WITSEC (Women in IT Security):
o A szervezet aktiv tagjai Albini Edina és Bak Gerda,

o Busa Attila, aki a kdvetkezd WITSEC konferencian meghivott eléadoként vesz
részt.

o HTE (Hirkozlési és Informatikai Tudomanyos Egyesiilet):
o Olah Istvan alelnoki poziciot tolt be.

o Az 6 kozremiikodésével BDI doktoranduszok lehetdséget kaptak az OTP sajat
nagy nyelvi modelljének megismerésére.

o IEEE:
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o Tobb BDI hallgato és oktaté aktiv tagja az IEEE-nek, és rendszeres résztvevoi
hazai és nemzetk6zi konferencidknak, publikacios és szakmai aktivitassal.

o MEE (Magyar Elektrotechnikai Egyesiilet):

o Haddad Richard korabban az egyesiilet elndki €s fotitkari poziciojat is
betoltotte, jelenleg is aktiv kapcsolatban all a szervezettel, timogatva a BDI
szakmai k6zOsségét.

« MAB
o Ady Laszl6 latogatd bizottsag tag.

o Megismeri az intézményi és DI akkreditacios eljaras folyamatat részletesen.

Ezek a kapcsolatok lehetdséget biztositanak a BDI hallgatéi szdmara, hogy valds ipari
projekteken, bizottsagi munkékban és tudomanyos egylittmiitkodésekben vegyenek részt, ami
kozvetleniil hozzéjérul a doktori képzés mindségéhez.

A Biztonsadgtudomanyi Doktori Iskola (BDI) szamdra a hallgatok és oktatok szakmai
szervezetekben, illetve bizottsdgi munkakban valé részvétele kozvetlen szakmai és stratégiai
érteket képvisel. A doktoranduszok aktivan kapcsolédnak olyan nemzeti és nemzetkozi
szervezetekhez, mint a Magyar Mérnoki Kamara (MMK), a Hirkozlési és Informatikai
Tudomanyos Egyesiilet (HTE), az IEEE, valamint a WITSEC. E szerepvallalasok nemcsak
egyéni szakmai fejlédést eredményeznek, hanem uj kutatasi egylittmikodések, ipari
kapcsolatok és tudastranszfer-folyamatok kialakulasat is eldsegitik. Az igy szerzett
tapasztalatok visszacsatolasa hozzajarul a doktori iskola képzési és kutatasi tevékenységének
gyakorlatorientalt megerdsitéséhez.

A doktori iskola hallgatoi vesznek részt szakmai, bizottsagi €s mindségértékelési munkakban,
beleértve a MAB latogatd bizottsagi tevékenységeket is. Ez a részvétel kozvetlen betekintést
nyujt a doktori képzések orszagos szintli mindségbiztositasi folyamataiba. Az igy megszerzett
tudast €s tapasztalatokat az iskolavezetés a belsé mindségbiztositasi rendszer tovabbfejlesztése
soran tudatosan hasznositja, kiilonds tekintettel a doktori képzési folyamatok atlathatdsagara,
az értékelési modszertanok fejlesztésére és a hallgatoi visszajelzések strukturalt feldolgozasara.

A BDI szamara ezen kiils szakmai szerepvallaldsok egytttal reputicios €s halozati eldnydket
is jelentenek. A doktoranduszok és oktatok aktivan hozzajarulnak a szakmai szervezetek
munkajdhoz, konferencidkhoz és publikaciokhoz, ezaltal novelik az Obudai Egyetem
hazai és nemzetk6zi tudomanyos kozosségekbe, és eldsegitik, hogy a kutatdsi témak
szorosabban illeszkedjenek a munkaerdpiaci és ipari igényekhez.

A doktori iskola szervezett szinten most kezdte meg ezen szakmai kapcsolatok rendszeres
felmérését és a benniik rejlé lehetdségek strukturalt értékelését. Ennek célja, hogy az eddig
inkabb egyéni szinten megvaldsuld szakmai szerepvallalasokat intézményi szinten is nyomon

H-1088 Budapest, Jozsef rjvrg)icgrsity
+36 (1) 666-7139 www.bdi.uni-obuda.hu Rankings
koruat 6.

2025 TOP 800



http://www.bdi.uni-obuda.hu/

OBUDAI EGYETEM  JUBILEUMOK EVE

o [{i 145 [El

HAGYOMANY ES INNOVACIO Biztonsagtudomadnyi Doktori Iskola - Teljesitményértékelés

kovethetdvé és hasznosithatova tegye. A folyamat eredményeként a jovében a BDI képes lesz
pontosan azonositani, mérni és dokumentélni, milyen konkrét eldnyoket hoznak ezek a szakmai
¢s bizottsadgi tevékenységek az iskola miikddésére, mindségbiztositdsara ¢€s kiilsd
kapcsolatrendszerére nézve.

Facebook csoport

A BDI online kommunikacios jelenléte szempontjabol a Facebook csoport megléte fontos elem,
amely tdmogatja a kdz0sségépitést és az informacidoaramlast. A BDI rendelkezik egy Facebook
csoporttal, aminek 253 tagja van:

e Doktoranduszok

e Oktatok

e Korabbi hallgatok
A csoport privat csak a tagok tudjak a csoporttagok listajat és a bejegyzéseiket megnézni.
Lathato beallitasdnak kdszonhetden a csoportot barki megtalalhatja és jelentkezhet, ugyanakkor
a jelentkezéknek igazolniuk kell, hogy a BDI kotelékéhez tartoznak.

Csoport funkcioi:

e Informacié megosztds: A doktori iskola legfontosabb hirei, eseményei, hataridok,
palyazati lehetdségek és publikacios felhivasok itt keriilnek megosztasra.

o Koz0sségi események promdciodja: Példaul a havi rendszeres Doktorandusz talalkozok,
tudomanyos eldadasok és egyéb programok meghirdetése.

e Kapcsolattartds: A tagok egymassal torténd interakcioja, kérdések és vélemények
megosztasa.

e Mentoralas és timogatas: A tapasztaltabb doktoranduszok és oktatok gyakran nytjtanak
segitséget a csoporton keresztiil.

https://www.facebook.com/groups/1493365904312729

A végzett hallgatoink koziil tobben rendszeres résztvevdi, eldadoi voltak a havi
rendszerességgel tartott doktorandusz talalkozoknak.

16. Doktoranduszoknak, oktatoknak nyujtott anyagi timogatas a DI keretében végzett
tevékenység finanszirozasara

A DI koltségvetésének terhére PhD hallgatok és témavezetdk konferenciarészvételének anyagi
tamogatasara, illetve rangos helyen megjelent publikaciok publikalasi koltségeének kifizetésére
keriilt sor. A DI koltségvetése ezen feliil jelentds pénziigyi tdmogatast biztositott a
Doktorandusz Bal €s a tanév végi Junialis esemény megrendezéséhez.

Kelt: 2025. szeptember 25.
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Cselekvési terv

Cél Feladat Felelos Hatarido Teljesiilés ellenorzése Megjegyzés
N a1 . . Az 1j, jelenleg kidolgozas alatt 4116 EDHSZ-el ..
Uj Miikodési szabdlyzat & | o100 otan 1évé Mitkodési szabalyzat és Képzési tery | G0Ktori iskola folyamatos Az 4j EDHSZ elkésziilt. 2025.
s . A s vezetd, DIT
elkészitése (tartalomjegyzékkel kiegészitve).

aprilis 29. napjatol hatalyos.
Az érvényben 1évé Mindségbiztositasi terv

Képzési terv készitése

Mindségbiztositasi terv doktori iskola

feliilvizsgalata/aktualizalasa feliilvizsgalata az vj, lfldo’lgozas alatt allo6 EDHSZ vezetd, DIT folyamatos A’z uj ‘EDHSZ e'lrkc?szult.' 2025.
fényében aprilis 29. napjatol hatalyos.
Preventiv jelzérendszer | A fokozatszerzési arany novelése érdekében preventiv dokto r1' ISI,(OI? A'prevent’w JeIZOfendszer részlete
Kialakitésa jelzérendszer kidolgozsa és bevezetése vezetd, titkarsag, | 2025. szeptember | kidolgozasra keriiltek. A rendszer
DIT ¢lesitése megtortént.
Kilépés okainak A lemorzsolddas csokkentése érdekében vizsgalni titkarsée. doktori A monitorozas modszertana
molrjli torozAsa sziikséges a hallgatok PhD tanulmanyainak iskola Vegée 6. DIT 2025. szeptember [kidolgozasra keriilt. A monitorozas
megszakitasahoz vezetd okokat ’ megkezdodott.
A kérddiv bovitése/feliilvizsgalata
A vélemény és elégedettség mérésére hasznalt kérdéiv titkérsae. doktori megtortént. A jelen onértékelés 6.
Kérdoiv bovités kiegészitése/feliilvizsgalata (mobilitas, kdozosségi élet, | . &, €0 2025. szeptember | pontja a bévitett/feliilvizsgalt
iskola vezet6, DIT Y g . ..
stb.) kérdéiv alapjan késziilt felmérés
eredményeire épiil.
Az OE BANKI jolléti
programjanak PhD hallgatokra
PhD 61166 program PhD hallgatok bevonasa az OE/Banki kar Jolléti doktori iskola folvamatos torténd kiterjesztése
J prog programjaba vezeto, titkarsag Y megkezd6dott. A jolléti program

egyik felelose a BDI egyik aktiv

PhD hallgatdja.
Témavezetdvel kdz6s | Az uj EDHSZ-hez kidolgozott Miikodési szabalyzatban doktor iskola TELJESULT
publikacidk szamdnak |a témavezetdi feladatok kozott szerepeljen a hallgatoval

2025. szeptember | Az uj EDHSZ elkésziilt. 2025.

névelése. koz06s publikaciok készitése. vezeto, DIT aprilis 29. napjatol hatalyos.

A honlap szerkezetének (magyar és angol)

Doktori iskola honlapjanak feliilvizsgalata, tartalmanak aktualizalasa és folyamatos doktori iskola 2025. december

fejlesztése

. vezetdség, titkarsa,
frissitése & g
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HAGYOMANY ES INNOVACI® Biztonsdagtudomadnyi Doktori Iskola - Teljesitményértékelés
A kutatashoz sziikséges
er6forrasok (kutatdi Laborfejlesztések, infrastruktira fejlesztés, doktori iskola
. , . " i " folyamatos
infrastruktura, felszerelés) eszkOzbeszerzés vezetOség, DIT
fejlesztése
Kezdé doktoranduszok ..
, L . . . i e, doktori iskola
témavezetési gyakorlatanak| = Hatékonyabb témavezetdi tdmogatas biztositasa " folyamatos
. . vezetoseg, DIT
fejlesztése
Hatékonyabb Evente formalis oktatok/témavezetdk szamara rendezett|  doktori iskola
. R , , , , v, folyamatos
informacidaramlas talalkozok szervezése vezetOség
Egyitittmiik6dések és a jo ..
eyu mukode.se o5 aJo e e 1a , . doktori iskola
gyakorlatok terjesztésének Oktatoi/témavezet6i talalkozok szervezése oor o ets folyamatos
wo vezetOség, titkarsag
elésegitése
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